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APRESENTACAO

Trabalho em equipe melhora a
comunicagdo, aumenta a eficiéncia,

promove a aprendizagem e criatividade,
fortalece os relacionamentos e é vital
para o sucesso organizacional.

O Plano Anual de Auditoria
Interna (PAINT) € um documento
fundamental para a gestao de
riscos € o controle interno do
Instituto de Previdéncia do
Estado de Roraima (IPER). Ele |
define as areas de atuacdo da ps
Auditoria Interna, os objetivos e
escopo das auditorias a serem
realizadas, os recursos necessarios
€ 0S prazos para sua execugao.

A elaboracdao do PAINT & um
processo estratégico que exige a
participacao de diversos
stakeholders, incluindo a alta

administracao, gestores de areas, F
auditores internos e demais
profissionais envolvidos com o
controle interno. O objetivo é
garantir que as auditorias internas
estejam alinhadas com as
necessidades e prioridades do
IPER, contribuindo para a
otimizacdo dos processos, a
reducao  de riscos e o
cumprimento das normas e
legislacao aplicaveis.
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OBJETIVOS > > > >

O Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT do IPER tem como objetivo principal a realizacdo de
auditorias com o intuito de assegurar a eficacia dos controles previdenciarios, contabeis,
administrativos, financeiros e operacionais, garantindo a solidez do regime de previdéncia
social.

Para alcancar esse objetivo, o PAINT visa:

e Avaliar a eficacia dos controles previdenciarios, contabeis, administrativos, financeiros e
operacionais relacionados ao regime de previdéncia social, buscando identificar e analisar
possiveis fragilidades ou falhas que comprometam a gestdo e a seguranca dos recursos
previdenciarios.

e Verificar a suficiéncia dos procedimentos, programas e controles em vigor, garantindo que
as politicas, normas e legislacdo previdenciaria sejam rigorosamente seguidas, minimizando
riscos e assegurando a transparéncia e a legalidade das operacdes.

o Identificar riscos especificos relacionados a previdéncia social, monitora-los e encontrar
solucdes prévias, propondo medidas eficazes para mitigar os riscos identificados e garantir a
sustentabilidade do regime previdenciario.

¢ Avaliar a conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis, incluindo as leis, decretos,
portarias e resolu¢des que regem o regime previdenciario, a fim de assegurar a legalidade e
o cumprimento das obriga¢des previdenciarias.

A realizacdo do PAINT é fundamental para fortalecer a governanca previdenciaria, assegurar a
qualidade dos servicos prestados aos participantes e beneficiarios do IPER, e contribuir para a
sustentabilidade do regime de previdéncia social.



RESPONSAVEL

A responsabilidade pela condugao
do PAINT do IPER recaira sobre
Bruno Conti Sequeira Leite e Silva,
atuando como Chefe do Controle
Interno. Sua equipe sera composta
por um Assessor Especial e dois
estagiarios, trabalhando em
conjunto para garantir a eficacia
da auditoria.
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TIPOS E PROCEDIMENTOS
DE AUDITORIA

Tipos de Auditoria Procedimento de Auditoria

A execucdo da auditoria interna se dara por meio de

técnicas e procedimentos de auditoria consagrados pela

profissao. Dentre as técnicas empregadas, destacam-se:
e Amostragens

O PAINT abrangera
diferentes tipos de
auditoria, incluindo:

e Inspecao
Controle Interno e ¢ Confirmacdo externa
~ , ~ ¢ Recélculo
Manutencdo do Pro-Gestao. « Observacio
Essa abrangéncia garante e Indagacdo

e Procedimentos analiticos
, Os procedimentos de auditoria serdo aplicados de forma
areas-chave do IPER, sistematica e abrangente, buscando cobrir os principais
identificando possiveis aspectos das operacdes do IPER. A aplicacdo de cada técnica
e procedimento sera definida com base na natureza da
atividade, nos riscos identificados e na necessidade de obter
evidéncias suficientes e apropriadas para a formacao de
uma opinido sobre a efetividade dos controles internos.

uma analise completa das ™=

falhas e propondo medidas
para aperfeicoar os
processos internos.




PROCEDIMENTOS DE
AUDITORIA ESPECIFICOS

Os procedimentos de auditoria a serem aplicados na pratica englobam uma
série de atividades especificas, como:

e Revisdao Documental: Analise de registros, documentos e politicas para
verificar a conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis.

e Testes de TransacOes: Avaliacdo de amostras de transac¢des financeiras
para detectar erros, fraudes ou irregularidades.

e Entrevistas e Entendimento do Controle Interno: Conversas com
funcionarios-chave para entender os processos e controles internos, além
de identificar possiveis fragilidades.

e Analise de Riscos: Identificacdo e avaliagcdao de riscos que podem afetar a
integridade financeira e operacional do IPER, incluindo a analise de riscos
relacionados a gestao de ativos, passivos e receitas, além de riscos
operacionais e de conformidade.

e Testes Substantivos: Realizacdo de testes detalhados em saldos de contas
e transacdes para verificar a precisao e confiabilidade das informacdes
financeiras. Essa etapa podera incluir a verificacdo da existéncia e validade
de ativos, a analise das obrigacdes do IPER e a avaliacdo da receita e
despesa.

A aplicacao desses procedimentos visa garantir a qualidade e a abrangéncia
da auditoria interna, fornecendo informacdes relevantes para a tomada de
decisdes e o0 aprimoramento dos controles internos do IPER.




PERIODO DA AUDITORIA E
RELATORIO

O periodo da auditoria interna abrangera o ano completo de 2024,
iniciando em 01 de janeiro de 2024 e finalizando em 31 de dezembro
de 2024. Esse periodo garante uma analise completa das operac¢des
e atividades do IPER durante todo o ano, permitindo uma avaliagao
abrangente dos controles internos e da gestao financeira.

A emissdo de relatorios sera realizada trimestralmente, com x ,
base nas atividades de auditoria interna conduzidas. Essa /_\J
periodicidade permite a identificacdo e comunicacao v

oportuna de eventuais desvios ou fragilidades no sistema de \
controle interno, proporcionando uma resposta rapida e
eficaz as areas auditadas.

Os relatérios de auditoria interna conterao informacdes
detalhadas sobre os resultados da avalia¢do, incluindo a
identificagcdo de riscos, o nivel de conformidade com as
normas e legislacao aplicaveis, e as recomendacfes para a
implementacao de medidas corretivas e preventivas. A
equipe de auditoria interna do IPER trabalhara em conjunto
com os gestores das areas auditadas para a implementacdo
das acdes recomendadas, buscando a melhoria continua
dos processos e 0 aprimoramento da gestao de riscos.




PROGRAMACAO ANUAL DE
AUDITORIAS

A programacdo anual de auditorias de controles internos é um componente
essencial para garantir a efetividade da gestdo de riscos e o cumprimento
das normas e diretrizes do IPER. Este documento apresenta o cronograma
detalhado das auditorias a serem realizadas em 2024, abrangendo os
principais setores e areas do Instituto.

Programacao Anual de Auditorias de Controles Internos 2024

Setor / Area: Cronograma de Realizacdo de Auditorias

Processos: Mal JUN JuL AGO SET

Beneficios previdenclarios
(Mposontadoria, Ponséo o
Folha da pagameanto dos
dposentados e pensionisias )

Atendimento

Investimento

Financeire (contabilidace,
tesourana & orcamanta)

Compensacio financeira

2%

Arrecadagao

Relatario de Controle Interno




PLANEJAMENTO > > > »

O planejamento da auditoria interna do IPER engloba a
coleta de informacdes essenciais para a realizacao de
uma avaliacao abrangente das operacdes e controles
internos do Instituto. Nesse sentido, serdo solicitados

dos responsaveis por cada setor os fluxogramas e
manuais que detalham os processos administrativos,
além de um inventario dos processos relevantes ao
periodo em analise. Para a identificacao e avaliacao de
riscos, sera elaborada uma matriz de risco que
auxiliara na definicdo das areas e atividades

prioritarias da auditoria.
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O Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT de 2024 do IPER é um plano
de a¢do abrangente e estratégico, elaborado com base em uma analise
criteriosa dos riscos e das melhores praticas de controles internos,
visando a otimiza¢ao dos processos, a prevencao de fraudes e o
cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a gestao
previdenciaria.

O PAINT 2024 foi elaborado pelo setor de Controle Interno do IPER, com
base nos riscos identificados e priorizados, e tem como objetivo principal
garantir a eficacia dos controles internos, a integridade das operacdes e a
seguranca dos recursos do Instituto. O plano engloba, além das acbes de
auditoria, o desenvolvimento e a revisao dos Manuais de Procedimentos
(MPR) e Fluxogramas, instrumentos essenciais para a padronizacdo e a
clareza dos processos.

O cronograma de atividades apresentado no PAINT 2024 é dinamico e
adaptavel, e podera ser ajustado em funcdo de fatores imprevistos ou
supervenientes. O Controle Interno do IPER se mantém atento a
necessidade de atualizacao do plano, buscando sempre atender as
demandas e desafios da gestdo previdenciaria. As acdes de auditoria, ao
serem concluidas, serdo comunicadas a alta Administracdao e aos
responsaveis pelas areas envolvidas, com o intuito de promover o
conhecimento dos resultados e a ado¢do das medidas corretivas ou de
melhoria necessarias.

O IPER, por meio do PAINT 2024, demonstra seu compromisso com a
gestdo de riscos e a busca constante por aperfeicoamento, assegurando
a governanca transparente e eficiente dos recursos previdenciarios e a

protecao dos direitos dos seus beneficiarios.




